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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-10 

 
Формулировка компетенции: 

Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной сфере 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИУК 10.1 Знает и понимает социально-экономические причины коррупции, принципы, 

цели и формы борьбы с проявлениями коррупционного поведения; идентифицирует и 

оценивает коррупционные риски в профессиональной деятельности, демонстрирует 

способность противодействовать коррупционному поведению в профессиональной 

деятельности  

ИУК 10.2 Знает и понимает основные принципы государственной политики в сфере 

противодействия терроризму и экстремизму, правовые и организационные основы 

профилактики терроризма и экстремизма и борьбы с ними, минимизации и (или) 

ликвидации последствий проявлений терроризма и специфику профилактики экстремизма 

в сфере профессиональной деятельности 

 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.01.04 Нормативно-правовые основы профессиональной деятельности  

Б1.О.03.03 Безопасность жизнедеятельности 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ УК-10 

 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: УК-10: 

ИУК-10.1; ИУК-10.2 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

сфере 

ИУК 10.1 Знает и понимает социально-

экономические причины коррупции, 

принципы, цели и формы борьбы с 

проявлениями коррупционного поведения; 

идентифицирует и оценивает 

коррупционные риски в профессиональной 

деятельности, демонстрирует способность 

противодействовать коррупционному 

поведению в профессиональной 

деятельности 

Тестовые задания 1-5 

Практическое задание 1 

 

 

 

 

 



ИУК 10.2 Знает и понимает основные 

принципы государственной политики в 

сфере противодействия терроризму и 

экстремизму, правовые и организационные 

основы профилактики терроризма и 

экстремизма и борьбы с ними, минимизации 

и (или) ликвидации последствий проявлений 

терроризма и специфику профилактики 

экстремизма в сфере профессиональной 

деятельности 

 

Тестовое задание 1. 

1. Право на ведение образовательной деятельности возникает у образовательного 

учреждения… 

а)  С момента создания учредителем; 

б) С момента прохождения государственной аккредитации; 

в) Возникают с момента его регистрации; 

г) С момента выдачи ему лицензии. 

 

2. В каких организационно-правовых формах создаются образовательные организации? 

а) В форме образовательных и автономных учреждений; 

б) В государственной, муниципальной и негосударственной формах; 

г) В формах, предусмотренных для некоммерческих организаций; 

д) В формах образовательного и общественного объединения. 

 

3. Что относится к платным образовательным услугам общеобразовательного 

учреждения? 

а) Реализация общеобразовательных программ общеобразовательными школами 

(классами) с углубленным изучением отдельных предметов; 

б) Занятия по углубленному изучению предметов; 

в) Индивидуальное, групповое обучение; 

г) Факультативные, индивидуальные и групповые занятия за счет часов, отведенных в 

основных общеобразовательных программах. 

 

4. Взимание платы с родителей происходит… 

а) За дошкольное образование; 

б) За дошкольное образование и содержание детей; 

в) За дошкольное обучение и воспитание; 

г) За присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы 

дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность. 

 

5. Объектом семейного правоотношения является: 

а) Тайна усыновления; 

б) Право расторгнуть брак; 

в) Ребенок;  

г) Родители. 

 

Практическое задание 2. 

Дайте объяснение термину «коррупция», выделите ключевые слова  и приведите 

коррупционные риски, свойственные системе высшего образования 



  

БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: УК-10: 

ИУК-10.1,  ИУК-10.2 

Код компетенции УК-10 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной сфере 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

УК-10.1 Знает и понимает социально-экономические причины 

коррупции, принципы, цели и формы борьбы с проявлениями 

коррупционного поведения; идентифицирует и оценивает 

коррупционные риски в профессиональной деятельности, 

демонстрирует способность противодействовать 

коррупционному поведению в профессиональной деятельности 

УК-10.2 Знает и понимает основные принципы 

государственной политики в сфере противодействия 

терроризму и экстремизму, правовые и организационные 

основы профилактики терроризма и экстремизма и борьбы с 

ними, минимизации и (или) ликвидации последствий 

проявлений терроризма и специфику профилактики 

экстремизма в сфере профессиональной деятельности 

 

1.Что такое коррупция? 

 

 а) Необходимое условие для существования российского общества  

б) Удобный формат решения вопросов  

в) Окисление железа под действием кислорода воздуха, влаги и углекислого газа, 

сопровождающееся образованием на поверхности металла слоя ржавчины, состоящей 

главным образом из водной окиси железа  

г) Злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным 

интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 

иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для 

себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу 

другими физическими лицами 

 

2. В каких ситуациях лицо, которое дало взятку освобождается от уголовной 

ответственности:  

а) если не  имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица  

б) в случае деятельного раскаяния 

 в) если лицо добровольно сообщило органу, имеющему право возбудить уголовное дело, 

о даче взятки  

г) при возмещении причиненного вреда. 

 

3. Какое из данных утверждений является правильным? 



 а) Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы государственной 

власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы 

местного самоуправления, институты гражданского общества, организации и физические 

лица  

б) Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы государственной 

власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы 

местного самоуправления, институты гражданского общества, организации и физические 

лица в пределах своих полномочий  

в) Противодействие коррупции в РФ осуществляют аудиторские организации, в пределах 

полномочий, предоставленных им внутренними регламентами аудиторских объединений 

г) Приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

 

 

4. К экстремизму не относится: 

а) организация демонстрации 

б) насильственное изменение конституционного строя 

в) пропаганда национального превосходства 

г) разжигание религиозной розни 

 

5.Одна из причин проявления настроя в духе экстремизма: 

 

а) многообразие культур и вероисповеданий 

б) природные условия обитания 

в) религиозные праздники 

г) низкий уровень жизни 

 

Практическое  задание.  Человек, проходя мимо площади, на которой был организован 

митинг, заинтересовался происходящим и подошел к трибуне. Вдруг произошел взрыв, в 

толпе началась паника. Человек не удержался на ногах и упал.  Вопрос: перечислите 

правила безопасного поведения в толпе.  

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов– полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла – два правильных соответствия; 

 2 балла– одно правильно соответствие; 

 1 балл– отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов– не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 



воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов - студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикаторов достижения 

компетенции  

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции и индикатора достижения 

компетенции (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

Уровни 

освоения 

индикатора 

(ов) 

достижений 

компетенций  

Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки выделения 

уровня  

Академичес

кая оценка 

%  

выполне

ния всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Творческая 

деятельность 

 

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно принимать 

решение, решать проблему/задачу 

теоретического или прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Продуктивная 

деятельность 

 

 

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию 

из самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать 

практику применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворит

ельный 

 

Репродуктивная 

деятельность 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетвор

ительно 

50-69 

Недостаточ-

ный 

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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